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Im Februar hat der US-Tech-Riese  
Nvidia, seines Zeichens Marktführer 
bei Infrastruktur für KI-Anwendun-
gen und aktuell das weltweit größte 
Unternehmen basierend auf dem Bör-
senwert, das KI-Startup Illumex zu  
einen hohen zweistelligen Millionen-
betrag erworben. Seitens Nvidia hieß 
es dazu: „Wir freuen uns, das Illumex 
Team bei Nvidia begrüßen zu dürfen. 
Seine tiefgehende Expertise im Auf-
bau von Ontologien wird uns helfen, 
die Entwicklung von Bibliotheken und 
Modellen zu beschleunigen, die die 
Einführung von Agentic AI in Organi-
sationen ermöglichen werden“ (Quel-
le: Globes, 23.02.2026, en.globes.co.il). 
Hinter dieser Transaktion steckt eine 
geballte Kraft an Female Leadership: 
Nicht nur wurde Illumex von einer 
Frau, nämlich CEO Inna Tokarev Sela, 
gegründet, es handelt sich dabei auch 
um den ersten Exit von Croton Capital, 
einem Syndikat von internationalen 
Business Angels, das ebenso von einer 
Frau, nämlich Anna Fedulow,  
gegründet wurde und geführt wird. 
Croton Capital finanziert und begleitet 
hochinnovative Pre-Seed- und Seed-
Start-ups in führenden Technologiebe-
reichen mit Fokus auf Europa und in-
vestiert als diverse Investorengruppe 
in unterrepräsentierte Gründerteams.  
Als international erfahrene und welt-
weit vernetzte Tech-Investorin mit 
beruflichen Stationen unter anderem 
bei Bertelsmann Investments sowie 
der Boston Consulting Group verbin-
det Anna Fedulow mit Croton Capital 
Investmentexzellenz mit nachhalti-
ger Wirkung. „Croton Capitals Mission 
ist die Stärkung der Vielfalt im Start-
up- und Investment-Ökosystem durch 
die Erhöhung der Präsenz von diver-
sen Business Angels an Cap Tables 

und die Unterstützung von Early-Sta-
ge-Tech-Unternehmen, die einen posi-
tiven Einfluss auf die Welt haben, d.h. 
zu einer nachhaltigeren Welt ökono-
misch, sozial oder ökologisch beitra-
gen“, erklärt Anna Fedulow, die in den 
letzten Jahren eine starke Gruppe von 
gleichgesinnten Investor:innen für 
diese Mission gewinnen konnte. Unter 
anderem auch die österreichische  
Impact Investing-Pionierin Susanne 
 Lederer-Pabst, die sich freut „diese 
Mission aktiv zu unterstützen,“ wie sie 
sagt. Als Angel-Investorin unterstützt 
Susanne Lederer-Pabst aber nicht aus-
schließlich mit Kapital, sondern auch 
mit ihrem Know-how und vor allem 
einer Überzeugung für die Verbindung 
von Kapitalmarkt, Nachhaltigkeit und 
Impact sowie der Stärkung von Frau-
en im Finanz- und Entrepreneur-Um-
feld. „Ich möchte einfach mehr Frau-
en ermutigen, ihre Ideen als skalierba-
re Unternehmen zu denken,“ erläutert 
sie ihre Ambition, die gerade im Frau-
en-Monat März (Stichwort Weltfrau-
entag am 8. März) eine spezielle Aktu-
alität besitzt.

Stärkung des heimischen Ökosys-
tems. Als zentrales Motiv ihrer Ar-
beit betrachtet sie die Stärkung des 
heimischen Ökosystems – gemeinsam 
mit Entrepreneurship und einem star-
ken Investorenkreis – als Grundlage 
für Innovation, hochwertige Jobs, in-
ternationale Sichtbarkeit und eine re-
silientere Volkswirtschaft. „Erfolg-
reiche Scale-ups zahlen Steuern, fi-
nanzieren soziale Systeme, ziehen Ta-
lente und Kapital an und tragen dazu 
bei, dass eine Gesellschaft dynami-
scher, zukunftsfähiger und somit auch 
sinnstiftender wird,“ so die Investo-
rin, die in diesem Kontext auch auf 

heimische Player wie TUDC – Thumbs 
Up Disruption Company verweist, die 
mit hoher Professionalität an Sca-
le-up-Finanzierungen arbeitet und 
damit Wachstumsgeschichten aus Ös-
terreich heraus möglich macht. TUDC, 
die Boutique für Growth Capital und 
Corporate Finance, entstand aus ei-
nem Bedarf heraus, den Karin Pührin-

ger, Co-Gründerin, über Jahre klar er-
kannt hat: „Viele Unternehmer kennen 
die Möglichkeiten moderner interna-
tionaler Finanzierungsinstrumente 
für stark wachsende Geschäftsmodel-
le nicht. Dadurch erreichen sie auch 
nicht das benötigte Kapitalvolumen 
– Potenziale für Value Creation blei-
ben dadurch ungenutzt.“ TUDC setzt 
genau hier an, konzentriert sich auf 
Wachstumsfinanzierungen und Kapi-
talstrukturierung für Scale-ups und 
den Mittelstand, mit einem klaren  
Fokus auf nicht verwässernde Instru-
mente. 

Impact Investing. Umfassendes  
Know-how und ein weitreichen-
des Netzwerk hat sich Susanne Lede-
rer-Pabst in mehr als 25 Jahren Tätig-
keit im Kapitalmarktumfeld aufge-
baut. Als Gründerin und CEO von Dra-
gonfly Finance in Wien bringt sie In-
vestment-Erfahrung in den inter-
nationalen Asset- und Kapitalmarkt 
ein. Vor der Gründung von Dragon-
fly Finance war sie Leiterin des Ös-
terreich-Sales bei Fidelity Invest-
ments International, Boardmember 
bei der Fondsfabrik und Portfolioma-
nagerin bei Volksbank Invest. Ob als 
CEO von Dragonfly Finance, als Syn-
dikatsmitglied bei Croton Capital, als 
Unterstützerin des heimischen Kapi-
talmarkt-Ökosystems oder als Spe-
akerin bei Formaten wie der welt-
weit wohl außergewöhnlichsten alpi-
nen Start-up Konferenz Skinnovation 
oder „She counts“ im Rahmen der Glo-
bal Money Week – sie zeigt, wie Kapi-

talmarkt, Nachhaltigkeit und Frauen-
stärke zusammenwirken können, um 
Wirtschaft und Gesellschaft nachhal-
tig zu verändern. 
 
Frauen-Empowerment. Susanne Le-
derer-Pabst will Frauen im Kapital-
markt sichtbar machen und struktu-
relle Barrieren abbauen. Sie lebt nach 
der Devise, dass Kapitalmärkte kein 
Closed Shop für wenige sind, son-
dern ein Hebel, den Frauen viel stär-
ker nützen sollten. Ein besonderes An-
liegen ist ihr, finanzielle Unabhängig-
keit von Frauen zur Norm und nicht 
zur Ausnahme zu machen. Ihr Engage-
ment trifft dabei eine globale Tendenz, 
denn weltweit verschiebt sich Vermö-
gen zusehends in Richtung Frauen. Zu 
diesem Trend, der weitläufig auch als 
Female Shift bezeichnet wird, gibt es 
Studien, die zeigen, dass Frauen in den 
kommenden Jahren – etwa durch Erb-
schaften, eigene Erwerbseinkommen 

und Unternehmerinnentum – einen 
substanziell wachsenden Anteil am 
Finanzvermögen kontrollieren wer-
den. Allein in den USA könnten Frau-
en bis 2030 rund 34 Billionen US‑Dol-
lar und damit fast 40 Prozent des ge-
samten Finanzvermögens halten. Laut 
Bank of America findet bis 2048 ein 
Vermögenstransfer in Höhe von 124 
Billionen US-Dollar statt, wobei dann 
etwa 70 Prozent davon Frauen zuzu-
rechnen sein werden. Das heißt: Frau-
en prägen die Finanzlandschaft zu-
nehmend mit, sei es als Investorinnen, 
Unternehmerinnen oder Entschei-
dungsträgerinnen in Investmentko-
mitees. Daher ist es für Susanne Lede-
rer-Pabst wesentlich, hier anzusetzen. 
„Frauen sollten vom Sparen ins Inves-
tieren kommen, langfristig Vermögen 
aufbauen und dabei aber auch berück-
sichtigen, dass jede Anlageentschei-
dung auch eine Auswirkung auf die 
Welt haben kann,“ macht sie deutlich. 

Als Business Angel verbindet sie Ka-
pitalmarkt-Expertise mit praktischer 
Gründerinnen-Erfahrung und zeigt, 
wie aus guten Ideen skalierbare Ge-
schäftsmodelle und investierbare Im-
pact-Stories werden können. Es ist ihr 
wichtig, noch mehr Gründerinnen und 
jungen Frauen Zugang zum Ökosys-
tem zu ermöglichen, denn für Susanne 
Lederer-Pabst braucht es dringend fi-
nanziell unabhängige, selbstbestimm-
te Frauen, „um geschlechtsspezifische 
und femizidiale Gewalt sowie struk-
turelle Ausbeutung zu beenden – und 
dadurch nachhaltige gesellschaftliche 
Veränderung zu ermöglichen,“ appel-
liert sie. ✪ 

FEMALE WEALTH IN MOTION –
FRAUENPOWER AM KAPITALMARKT
Susanne Lederer-Pabst zeigt als CEO von Dragonfly Finance, als Syndikatsmitglied bei 
Croton Capital, als Unterstützerin des Kapitalmarkt-Ökosystems, als Speakerin und als 
Netzwerkerin auf, wie Kapitalmarkt, Nachhaltigkeit und Frauenstärke zusammenwir-
ken können, um Wirtschaft und Gesellschaft nachhaltig zu verändern.
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Unter https://www.audio-cd.at/
female werden im Podcast-Format 
starke Frauen aus dem Finanz- 
Umfeld vor den Vorhang geholt. 

Frauen sollten 
vom Sparen 
ins Investieren 
kommen und 
langfristig 
Vermögen 
aufbauen.
Susanne Lederer-Pabst,  
CEO Dragonfly Finance

Anna Fedulow (li) hat das Business Angel-Syndikat Croton Capital gegründet und u.a. 
die Impact Investing-Pionierin  Susanne Lederer-Pabst als Investorin gewinnen können

Karin Pühringer, Co-Gründerin von TUDC 
– Thumbs Up Disruption Company


